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TOJIOKEHHE =5 |
0 BexenmUH A0KYMEHTALHH
BocnmTaTens

MyHHuHIA B HOTO GIOTKETHOTO JOMKOALHOTO 0GPA30BATELHOTO
yapewaenus =
«Jlerckuit cax Nel c.Kamueencioe »

1 O6ume Moaowenns
1.1 HacTosuuime noMoKeHHe PA3paOOTAHO. MYHHLMIATSHEN GONKETHS IOWKOTBHEM
oGpasosarensHEy yupexnernes «lletckui can Nol ¢ KawGHIeEACKoE» 115 OMpereTeH i
Tlepenis OCHOBHOH 10KYMEHTAUIMMH BOCTHTATENA 1 YCTAHOBTEHHE CIHHHX TPEGOBaHMH K
neil.
1.2.Cpok neficrens TTonoKeHAK He OrpasHSEH,
1L Ocnosusie 3ataun Moaowenns

Veranomienne TIOpSIKG BeeHAS OKYMEHTAILNH, (OPM, CPOKOB Ce SANOHEHHS W
Xpanein nocrTatenen JIOY.
TIL Ocrosrie pynkunu Moowenns
1. JIOKyMeHTALMA  OGOPNISETCA  BOCTHTATEEN TIOX PYKOBOICTROM CTapliero |
BocrTaTens, CTapiei MeHHCKOf cecTp IOV eAeronmo 10 15 centaGps.
2. Tlph SAMOTHEHMH JOKYMEHTALMH He OTYCKAOTCA WCTIDARIEHHA, NOMGPKH,
BLIBRIOLLINE COMHEEHR B NIPABHTSHOCTH BHECEHHAX MIMEHEHHH
3. JlonyckaeTes pYKONHCHO® HITOKEHHE MATEPHATA  TIESATHSE BAPHANTH BETCHHS
‘10KyMexTausH. TIpi 3aTIOTHEHHH TOKYMEHTAIIH HCTIONS3YETCA O LBET HepHHL.
4. 30 Z0CTOBEPHOCTS cheZewill, Ka4eCTHO OQOPMTEHHA JOKYMEHTALH  Hecer
OTBETCTBEHHOCTS BocTHTATE S
5. Kontpoms 3a BellesHeM [IOKyMEHTALIH OCYUECTRIAET JaBeAYIOIH,  crapumit
BoCHTaTE1, CTApUIA METHIMHCKas cecTpa JIOY COTTACHO CHCTEME KONTPOTA
AOUIKOTLHORO yHpEXACHHs.
1V. Tlepeuent 0cHOBHOI T0KYMEHTAUHH BOCTHTATEAS
1.7loKaBNBIE AKTHI M0 OGECTICHENHIO METEALHOCTH BOCTHTATE N
(cpoK xpartesis - nocTORHO)
1.1 J{omKHOCTHAS HHCTPYKIIHS BOCTHTATETA
1.2 MiHeTpyK11as 10 OXpate KHIHH 1 310POBES KeTelt.
1.3 MicTpyKuis 1o OXpate Ty,
1.4 VIHCTpYKLMS 110 OXpaHe TPy MpH IPOBETEHHH SaHATHIi 10 ;
uaisecKolt KymHTYPe;




     1.5 Инструкция по охране труда при проведении гимнастики;

     1.6 Инструкция по охране труда при проведении прогулок,

экскурсий;

     1.7 Инструкция по охране труда при проведении спортивных и

подвижных игр.

    1.8 Инструкция по охране труда при проведении массовых

мероприятий.
2.Документация по организации работы воспитателя:
2.1 Основная общеобразовательная программа дошкольного образования по возрастным группам.
2.2 Перспективное и календарное планирование в соответствии с Положением о планировании.
2.3 Расписание НОД.
2.4  Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения ООПДО (педагогическая диагностика, мониторинг целевых ориентиров). Срок хранения 5 лет.
2.5 Оснащение предметно – развивающей среды в соответствии с возрастной группой.

2.6 Распорядок жизни группы.
2.7 Портфолио воспитателя (находится в методическом кабинете ДОУ. Срок хранения – постоянно).
2.8 Творческая папка по самообразованию (Срок хранения - постоянно).
2.9 Паспорт группы 
2.10 Циклограмма деятельности воспитателя

2.11Рекомендации специалистов ДОУ, педагогических советов, семинаров, методических объединений педагогов района, города и т.д.
3.Документация по организации работы с воспитанниками ДОУ.

3.1 Табель посещаемости детей. 
3.2  Сведения о детях и родителях.
3.3  Лист здоровья на воспитанников группы.
3.4  Режим дня группы на теплый и холодный период времени.

3.5  Карта стула детей (только для детей до 3-х лет).
3.6  Утренний фильтр (только для детей до 3-х лет) и в эпидемиологический период во всех группах.
4. Документация по организации взаимодействия с родителями и семьями воспитанников.

4.1  Социальный паспорт семей воспитанников группы .
4.2  План взаимодействия с родителями воспитанников группы.

4.3  Протоколы родительских собраний группы. 
V. Заключительные Положения
5.1 Воспитатель в группе оформляет уголок для родителей; разрабатывает схему расположения детей за столами; составляет списки детей на шкафчики, полотенца, кровати
